
ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по стимулирующим выплатам бюджетного дошкольного

образовательного учреждения
 «Центр развития ребёнка – детский сад № 201»

1.  Комиссия  по  стимулирующим  выплатам  бюджетного  дошкольного
образовательного  учреждения  «Центр  развития  ребёнка  –  детский  сад  №
201»  (далее  –  комиссия,  Учреждение)  является  постоянно  действующим
коллегиальным органом.

2.  Комиссия  действует  в  составе  председателя,  заместителя
председателя, ответственного секретаря и членов Комиссии.

3. Комиссия осуществляет следующие функции:
1) определяет стаж работы каждого работника Учреждения с учетом

периодов осуществления педагогической или медицинской деятельности по
специальности  (в  соответствии  с  уровнем  образования  и  (или)
квалификацией согласно полученному документу об  образовании)  и  иных
периодов педагогической или медицинской работы;

2)  рекомендует  размеры  выплат  стимулирующего  характера
работникам Учреждения  с  учетом показателей  эффективности  работы для
каждой  конкретной  стимулирующей  выплаты,  при  достижении  которых
выплаты стимулирующего характера производятся.

4.  Заседания  комиссии  проводятся  ежемесячно  не  позднее  10  числа
следующего месяца.

5.  Материально-техническое  и  информационно-аналитическое
обеспечение деятельности комиссии осуществляет Учреждение.

6.  Организационно-техническую  работу  по  подготовке,  проведению
заседаний комиссии осуществляет секретарь комиссии.

7. Заседание комиссии считается правомочным при участии в нем не
менее  половины  ее  состава.  Решение  комиссии  принимается  простым
большинством голосов от числа ее членов, участвующих в голосовании. При
равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.

8. Решение комиссии оформляется протоколом и в течение 3 рабочих
дней  со  дня  проведения  заседания  комиссии  передается  заведующему
Учреждения.  Протокол  подписывается  председателем  и  секретарем
комиссии.
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